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Départemant : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Arrondissaiment : GRENOBLE ANNEE 2024
Commune de Vaurey-Vorolze N® 2028-044
5,3.6 auitres

L'an deux mille vint trois le vingt six juln, le Consefl Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
d@ment convoqué, s’est réun! en sesslon ordinalre, 3 ls Malrie, sous la Présidence de Pascale Rigauit
Malre

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15
Date de convocation du Conseil Municipal : 19 juin 2023

PRESENTS : Pascale RIGAULT, Philippe MONIER, Jean Marc UINODOZ, Elise GUTEL, Jean Michel MAY
Guy JULLIEN, Philippe HERAUD, Catharine ZWO LAKOWSKY, Vérontqua EUGENE, Danlelle BRET DREVON,
Sébastien LEMAUFF, Jean Michel DETROYAT, Laurent CAUSSE

ABSENTS EXCUSES : Monlgue RAMUS pouvoir & L Causse, Aurore PIERRE
N® 2023-04§ Rapport ALEC

Rappa! du contexta

Conformémant & Varticle L. 1524-5 du eode général des collectivités territoriales, les représentants au
canselt d’adimintstration ou & Fassemblée spéciale mandataires d’une collectivitd dans une entreprise
publigue focale delvent produire un rapport annuel auprés de leur assemblée délibérante, dont le
contenu a 6té précisé par la lof n°2022-217 du 21 février 2022 relative & la différenciation, la
décentralisation, ka déconcentration et portant diverses mesures de simplification de l'actlon publique
locale, dite « 3DS » et par le décret n®2022-1406 du 4 novembre 2022 relatif au contenu du rapport du
mandataire, '

Ce rapport, oblet de la présenta délibération, a pour objectif ;

»  De renforcer Finformation de |a collectivité territortale actlonnaire et de ses élus ;

> Pour les représentants nommés au sefn du consell d"administration ou de I'assamblée spéciale
da rendre compte de fa maniére dont ifs exécutent leur mandat ;.

»  Darenforcer le contrble analogue de la SPL, tel que défini par le code de la commande publigue
etle code général des collectivitds territoriales ainsl que par les statuts et le réglerent Intérieur
der la sacibtd ;

¥ De s'assurer que la SPL ALEC aglt en conformiié avec lag positions et les actions engagées par
fa collactivité,




1. Fiche récapltulative

Envoyd en préfecture e 27/06/2023
Regu on préfacture e 27/06/2023
Publié 1

1D : 038-213806401-20230627-202344-DE

Informations géndrales

Dénomination de Ia société

Sociét Publique Locale Agence de PEnergie et du Climat de la
Grande Région Grenobloise (SPL ALEC)

Siége social 14, avenue Benoft Frachon ~ 38400 Salnt Martin d’Héres
Date de création 20/02/2020
Secteur d'activité / métier Transitioty énergétique

Objet soclal

Cantribution 4 Ja mise en ceuvre des politigues climatiques et de

' transition énergdtique des collectivités actionnalres.

Mise en reuvre du service public métropolitaln de Pefficacité
énargétigue (SPEE).

Président.e

Grenoble-Alpes  Métropole, représentée par Mme Dominigue
SCHEIBLIN

Dirécteur.trice géndrale

Mme Marle FILHOL

Nom de commissajre aux
comptes et date de
nomination

BDO — Mme Justine GAIRALD, nommée en 2020 pour 6 exercices

Nombre de salarlds
{moyenne 2022)

44 salariés mis a disposition par le Groupement d'Employeurs Isére
Energle Climat {GEIEC) veprésentant 36,8 ETP,

1 agent mis A disposition par Grenohle-Alpes Métropole,
représentant (,81 ETP

2. Activitds, actualitds, sltuation financiéra et évolution actionnatiale de la SPL ALEC Grands

Réglon Grenobloise
a, Activiiés

L'objet social de fa SPL ALEC est de contribuer & la mise en ceuvre des politiques climatiques et de
transition énergétique adoptées par ses collectivités actlonnatres, et principalement de metire en
ceuvre le service public métrapolitain de V' afficacité énergétique (SPE E).

Ses activités principales consistent, authre du SPEE, & ¢

» Accompagner les habltants :
Conseil en matitre de transition énergétique et de sobriété : 3 travers MEspace Consell
France Rénov’ (service Info Energle en Iséra), 'ALEC infarme et canselle les habltants,
par téléphone et sur rendez-vous. Elle réallse das animations et un accompagnement
3 | sobriété 3 Péchelle Intarcommunala {3 travers la plataforme Métroénergles, des

ateldlers, challenges et divers événements) ;

» Accompagnemant A la rénovatlon des logements privés : & travers les dispositifs Mur
Mur pour les malsons Individuetles et pour les copropriétés ;

$  Incitation au renouvellement des appareils de chauffage au bols non performants :
dans le cadre de la Prime Air Bols, I'ALEC sensibilise les particulters et les
professionnels. Elle conseille sur le cholx des appareils, et réalise Finstruction

technique des dosslers.
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¢ Accompagner las collectivitds et les entreprises :

¥ Accompagnement des communas § la maftrise des consommations d'énergle de leur
patrimolne | conselt en énergie partagé pour les cormmunes patites st moyennes,
accompagnament « & fa carte », projel par projet, pour fes dulres comrunes, actions
de commissionnement énergétique dans [e cadrea du projet européen BAPAURA ;

»  Accompagnement des entreprisas dans le cadre du dispositif Mur Mur TPE/PME :
consells personnalisds, avis sur les projels de travaux, appul A Vinstructlon des aldes
financidres.. ;

» Développement des énergles renouvelables thermigues, & travers animation du
Fonds Chaleur métropolitain, et Faccompagnament des projets,

Au-~deld du SPEE, "'ALEC

» Accompagne [a mise en ceuvre du Plan Climat Atr Energle Métropolitain {PCAEM), en outillant
et accompagnant les communas pour feurs plans d’actions, an mobilisant les acteurs relals, en
contribuant & Vobservatoire du PCAEM ;

& Appule Ia mise en cauvre des politiques énergle-climat des actlonnalres, & travers des dctlons
varlées pour le compte des collectivitds, et notamment

»  La sensibllisation et mobllisation des hablants

¥ laformation el la mobllisation des agents, des lus et des acteurs relais

¥ L'accompagnement & Vinstallation des Infrastructures de recharge pour véhicules
Blactriques (IRVE) en copropridtés

¥ Lanimation du défi des Ecoles & Enerple Positive

Durant 'exercice ¢los (e 31 décombre 2022, I'activité de Ta Soclété a étd la sulvante

La Soclété a contractualisé quatorze (14} marchés avec Grenoble-Alpes Métropole, dix-huit (18)
marchés avec ("autres actlonnalres (Communes et Départements), correspondant & des activités
distirictes et concernant Pexercice 2022, Elle a également bdnéficlé de subvantions (Fonds surapdens,
Calssa o Allocations Famillales, ADEME-Région) pour des actions complémentalres aux comimandes des
actionnaires. Le détail des activités réalisées en 2022 regroupées par contrat, avec des indicateurs de
réalisation, figure dans le rapport de gestion, en annexe A catte délibération.

Lactivitd est en hausse, en raison

» De nouveaux marchéds confiés par les actionnaires 4 la Socliété ;

> D'une derande forta de fa part des usagers du service public métropolltain, notamment gn
ralson du conflit russo~ukrainien ayant entraing de fortes tensions sur les prix de 'énergie ot
un risgue sur "approvisionnement. Afin de suivre [a niveau de la demande, des commandes
complémentalres ont ét& passées en cours d’annde sur des marchés existants (principatement
potr la réponse aux habitants dans le cadre du SPEE {Service Public de 'Efficacitd Energéticue),
Espace Information Enargie, ot pour I'sccompagnament das entreprises),
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Perspectives de développement

Lactivitd prévue pour exercice 2023 est en hausse, en raison :

¥ Dela montde en puissance progressive das objectifs du SPEE, particulidrement sensibila sur las
dispositifs Mur Mur (accompagnement 3 la rénovation des logetments privés en matson
individuelle et en copropriétd};

»  Dudéveloppement d’activités au profit des différents actionnaires de la Sociéid;

¥ D'un contexte glohalement favorable aux projets dans le domaina de la transition énergétique
(dont la hausse des prix de I'énergie), un Intérét croissant de la part du public, et un nombire
de sollicitations en hausse.

L'ALEC a dgalement entrepris un travall qul devrait porter ses frolts & partir de 2023 :

» De mise an visibllité des actlons mobilisables par ses collectivités actionnaires, avec la
réalisation d'un catalogue présentant ses offres de services {1 volet patrimoine, 1 volet
mobilisation des habitants} ;

¥ De réflaxion sur une diversification de ses activitds sur Vaccompagnement des polithjues
dlimatiques des collectivités, en accord avec fa feullle de route stratéglque de la soclété pourla
période 2021-2026 : au terme d'un processus de concertation de quelques mals, le Conseil
¢’ Administration a actd ie développemant d'une offte sur les thématigues de la gestion de la
ressource en eau, et sur ly végétalisation, déminéralisation et créatlon de zones de fralcheur,
Da nouvellas offres de setvices devratent ainsi étoffer progressivement la catalogue au cours
de fannée,

b, Situation financidre de la SPLALEC

Les principawx indicateurs des 3 premiers exercices sont présentés ci-aprés ;

2020 {année partlalle) | 2021 2022
Capltaf soclof 600 000 € A 600 000 € 600000 €
Chiffre d'affalres D87 877 € 1913752¢€ 22101184
Total produfis | 991 440 € 19732424 2315 860€
axploitation
Colits sakarlaux 7I8275€ 1583047 ¢€ 2055045 €
{yc MAD) .
Nombre ETP moyen | 24,6 29,6 37,6
sur exercice via MAD
Total charges | BS7 960 € 1788053 € 2307905€
o' exploitation
Résultat net 26 105 € 141 252 € 7676 ¢€
Trésarerie 533 894 € 259153 € 196 505 €
Capltaux propres £96 105 € 8373574 {45033 €
Endettement financler | O 0 0
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La stiuation de la socidté est saing. Les excédents dégagds lors des deux premiers exercices ont permis
de financer la crolssance de Factivité, notamment la structuration d’une nouvelle organisation interne
(avec renforcement des fonetions support et mise en place de rmanagement Intermédiaire), et la prise
2 hall de 2 plateaux successifs de bureaux supplémentaires.

Un travail de sécurisation du modéls économique de la SPLALEC a été conduit an 2022, afin de flabiliser
le calcu! des colits et de fixer la niveau des prix de vente aux actionnaires pour les 3 ans  venir, dans
une joglque d'équilibre entre le besoin de rentabilité de la société et de maitrise des colts pour les
budgsts des collectivités,

Le chiffre d'affalres par activité pour fes 3 premiers exerclces est ainsi réparti :

Les abjectifs pour exercive ouvert le 1o janvier 2023 prévolent de porter les produlis d’exploitation &
3,01 MEHT, en hausse de 36 % par rapport & 2022, avec un résultat trés proche de Péquilibra.

¢ Evolutions de actlonnariat

Les cesslons d’actions intervenies au cours de Fexercice 2022 sont ;

» Cession d’une action de Grenoble-Alpes Métropole 4 Ia commune de Vaulnaveys la Bas, pour
un prix unitalre de 500 suros. Le Consell d’administration du 3 mal 2022 a donné son agrément
sur cette cession daction.

» Cesslon d'une action de Grenoble-Alpes Métropole a cédé au SIVOM du Néron, pour un prix
unitaire de 500 euros. Le Consell d’admmistration du 13 octobre 2022 & donné son agrément
sut cette cassion daction.

d.  Autres modifications statutalres

Aucune modification statutalre n'est intervenue au cours de Fexerclee 2022,

3, Relations contractuelles et financiares entre fa SPL ALEC ot |a collactivitd

Au cours de Pexercice, La commune de Veurey Vorolze a conclu 2 contrats avec la SPLALEC

#  Congommation snalyse
»  Espace Polyvalent
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4. Contrble et gestion des risques
a,  Principauy risques at incertitudaes

Le principal risque est lié au falt que le taux de réalisation de Pactivitd est en partla dépendant clu
nombre de sollicitations des usagers du SPEE (Service Public de FEfficacivé Energétique) : particuliers,
copropridids, collectivitds, entraprises. Ces sollicitations sont, depuis ki mise en route de la Société, en
augmaentation constante, Le contexte actual est particulidrement favorable aux activités de fa Sociétéd :
aldes natlonales aux projats de transition énergétique dans le cadre du plan de refance, aides locales
dans le cadre des politiques métropolitaines, hausse des prix de I'énergle, transition dcologlque au
coaur des enjeux sociétaux...

les autres risquaes et incertitudes ayant pasé sur l'exercice sont relatifs aux délais de recrutement
altongés dans un secteur porteur avec beaucoup d'offras & pourvolr,

b. Contrdle Intarne

Afin de prévenir leg risques de corruption et de velller & [a bonne utilisation de Pargent public, la SPL
ALEC a mis en pilace une procédure de mise en concurrence pour ses achats inférleurs aux seulls de [a
commande publique. Tous les achats sont concernés, avec: dus régles variant selon différents niveaux
de seuils (< 3 2 000 €HT, de 2 000 4 15 000 €KHY, et de 15 000 €HT 4 40 000 £HT). La CAD est réunle
pour {es marchds supérieurs 4 15 000€EHT.

Lo réglement intérieur de la SPL ALEC prévolt des dispostions applicables & 1a Directtlce Générale en
matidre de déontologie,

Lo SPL ALEC a dgalement pour projet d'e metlre en place une charte de déontologle applicable
Fensemble de I'éguipe.

Les comités opdrationnel ot d'orlentation de 'offre aux communes ont dgalernent un réle de conseil
auprés du CA.

c. Contr8ies externes

La SPL ALEC rend compte annuallement de son activité dans |e groupe de travall du SPEE arganisé par
la Métropole et dans les commissions de contrdle financler de Grenoble-Alpes Métropole et de la Ville
de Grenoble.

Chaque marché fait Fobjet d'un contréle de « service fait » de {a part du commanditaire.

Elle a communiqué fin 2022 un ensemble d’informations dans le cadre d'un audit sur la rémunération
des dirigeants au seln des structures satallitas de Grenoble-Alpes Métropole. La restitution est prévue
al'éré 2023,

5. Bilande la gouvernance de la SPLALEC
a.  Actionnariat
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Actionnaires Nombre Capital % du capital déteny
d’actions
- détanues L
Grenable-Alpes Métrapole 757 378500 £ 63%
Ville da Grenohle 80 40000€ 6,7%
Ville de Pont de Claix a0 40000 £ &,7%
Ville de Saint-Egrive 80 40000 € 6,7%
Ville de Salnt-Martin-d’Héres 80 40 000 € 6,7%
Départemnent de Flsére 80 400004 6,7%
Ville des Champ sur Drac 1 500 € 0,08%
Ville de Champagnier 1 500 € 0,08%
Ville da Clalx 1 500 € 0,08%
Ville da Corenc 1 500 € 0,08%
Ville de Doméne 1 500 € 0,08%
Ville d’Echirolles 1 500 € 0,08%
Viile d’Eybens 1 500¢€ 0,08%
Ville de Fontalne 1 500 € 0,08%
Ville du Fontandf Cornillon 1 500 € {3,08%
Ville de Gléres i BOD £ 0,08%
Ville eHerbeys 1 500 € 0,08%
Ville da Jarrle . 1 500 € 0,08%
Vitls de La Tronche 1 500 € 0,08%
Vilie de Le Gua 1 500€ {(3,08%
Ville de Meylan 1 500 € 0,08%
Ville de Mirlbal Lanchitre 1 500 € 0,08%
Ville de Mont Saint Martin 1 50 € 0,08%
Ville de Murfanetie 1 500 € 0;08%
Ville de Notre Dame de Mesage 1 500 € 0,08%
Ville de Novarey 1 500 € 0,08%
Ville de Polsat 1 500 € 0,08%
Ville de Proveyzieux 1 500 € 0,08%
Ville de Quaix en Chartreusa i 500 € 0,08%
Ville de Saint Barthelemy de Séchilienne | 1 500 € 0,08%
Ville det Saint Georges de Commiers 1 500 € 0,08%
Ville de Salnt Martin le Vinoux 1 500 € 0,08%
Ville de Saint Paul de Yarces 1 BOO € 0,08%
Villa de Saint Firre de Mesage 1 500 £ 0,08%
Ville du Sappay en Chartreuse 1 500 € 0,08%
Ville de Sarcenas 1 500 € 0,08%
Villa de Sassenage 1 500 € (,08%
Villa de Séchillerne 1 500 € 0,08%
Ville de Seyssinet Pariset K 500-€ 0,08%
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Ville de Seyssins 1 SO0 € C,08%

Ville da Varces Allidras of Risset 1 500 € D,08%

Vilte de Vaulnaveys le Basg 1 500 £ 0,08%

Vilie de Vaulnaveys le Haut 1 500 € 0,08%

Ville de Venon 1 500 & 0,08%

Ville de Veurey Voroize 1 500 € 0,08%

Ville de Vif 1 R00€ 0,08%

Ville de Vizille 1 500 € 0,08%

SMMAG 1 500 € 0,08%

SIVOM du Néron 1 S00 £ 0,08%

b. Les dirigeants
Las adminlstrataurs
| Représentants au Consell | Représentant FAG - Dats  de

d’administratian : : nemination

Grenobla-Alpas Flarent CHOLAT 16/10/2020

Métrapole Amandine DEMORE 16/10/2020
Dominlque ESCARON 16/10/2020
Christine GARNIER 1611072020
Michel GAUTHIER 16/10/2020
foélle HOURS 16/10/2020
Lionel PICOLLET 1671072020
Dominigue SCHEBLIN Daralnigue SCHEIBLIN 16/10/2020
Guy SOTC ' 16/10/2020

VilledeGrenoble | Vincent FRISTOT Vincent FRISTOT | 25/07/2020

Ville de Pont de Claix Michel LANGLAIS | Miche! LANGLAIS {jusqu'au 8 | 09/07/2020
{lusqu'au” 8 décembre) | décembre] puis  Gilhert | 24/11/2022
puls Gilbert BONNET BONNET

Ville de Saint-Egréve Philippe DELCAMBRE Philippe DELCAMBRE 10/07/2020

Ville de Salnt-Mariin- | Christophe BRESSON Christophe BRESSON {9/06/2020

d'Heres

Département de Flsére § Vincent CHRIQUI Vincent CHRIQU! 16/07/2021

Assemblée spéclale Commune de  Saint 18/06/2020
Barthalery te
Séchillenne " (Gilles
STRAPPAZZON Jusqu'au 8 25/05/2020
décembra puls commune
de Salnt Martin le Vinoux
{Céelle BENECH)

Less représentants & lassemblée spéelale
| Représentantd 'AS - | Représentant & FAG I hate . de-

e s . o ) S -1 nomination

Ville de Champ sur Drac | Didier SANCHEZ Didier SANCHEZ 02/06/2020

Ville de Champagnier Pascat SOUCHE Pascal SOUCHE 31/08/2020
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Ville de Clalx Yannick PASDRMADIAN | Yannick PASDRMADIIAN 14/09/2020

Ville de Corenc Catherine EGO Catherine EGO 10/09/2020

Ville de Doméne Francls MENEL Francis MENEU 15/06/2020

Ville d'Echiralles Danlel BESSIRON Danlel BESSIRON 17/0712020

Ville t’Eybens Henrl REVERDY Henrl REVERDY 10/07/2020

Ville de Fontaine isabel IMENEZ DEBEZE isabel NMENEZ DEBEZE 21/09/2020

Vile  du  Fontanil | Barnard DURAND Bernard DURAND 30/06/2020

Cornilion

Vitle de Gléres Micka&l GUIHENEUF Micka8! GUIHENEUF 25/06/2020

Ville d’Herbeys Aninick MICHOUD Annick MICHOUD 31/08/2020

Ville da Jarrla lean-Pierre AUBERTEL Jean-Pierre AUBERTEL 20/06/2020

Ville de La Tronche Nicelas RETQUR Nicolas RETOUR 12/10/2020

Ville da Le Gua Cédric GANDAIS Cédric GANDAIS 25/06/2020

Ville de Maylan fean-Baptiste CAILLET Jean-Baptiste CAILLET 28/09/2020

Ville te Mirlbal | Stéphane TOUSSAINT Stéphane TOUSSAINT 28/08/2020

Lanchiitre

Ville de Mont Saint ] Isabelle MAILLOT Isabelle MAILLOT 24/09/2020

Martin

Ville de Murlanatte Catherine ROCHE Catherine ROCHE 07/07/2020
Viile de Notre Dame de | Stéphane LEPINAY Stéphane LEPINAY 02/03/2021,

Mesage

Ville cige Novarey Yoann SALLAZ-DAMAZ Yoann SALLAZ-DAMAZ 30/07/2020
Ville de Polsat - Mervé FANTON Hervé FANTON 08/06/2020
Ville de Proveyzleux Héidna DEBRAY Héléne DEBRAY 26/11/2021
Ville de Quaix en’{ Alaln MERLE Alain MERLE 141072020
Chartreuse i i

Ville de Salnt Barthelemy | Gliles STRAPPAZZON Gilles STRAPPAZZON 25/06/2020

da Séchilienns

Ville de Saint Georges de | Chrlstian MAETZ Christian MAETZ 25/06/2020
Commiers

Ville de Saint Martin le | Céeile BENECH Céclle BENECH 28/05/2020
Vinoux ,

Ville de Saint Paul de | David RICHARD David RICHARD 30/10/2020
| varces . -
Ville de Saint Pierre de | Christian MASNADA Christian MASNADA 30/03/2021

Mesage N o
Vile du Sappey en | Sylvain SEURAT Sylvain SEURAT 12/11/2020
Chartreuss
Ville de Sarcenas Nathalle SEBBAR | Nathatie SEBBAR | 05/06/2020
Vlle de Sassenage IérBme  BOETTI DI | Jérbme BOETTI DI CASTANOD | 14/05/2020
CASTANO {remplacé | (remplacé depuls les
depuis le 25/01/2023 par | 25/01/2023  par  JérBme
Jérdme MERLE) MERLE}
Viile de Séchillenne Christfan-(Chateau) Christian-[Chéteau) 29/06/2020
MATHIEU MATHIEU
Ville de Seyssinet: Pariset | Frie MONTE Eric MONTE 15/07/2020
Ville de Seyssing Julle DE BREZA Julle DE BREZA 20/07/2020
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[il&de Va reess Allidres et | Thierry LORARONCO Thiermy L0 RA RONCO 26/05/2020
Rissset
Wie de Wau Ineveys le | Jean-Marc GAUTHEER Jear-Mlarc GAUTHER 17/01./2022
Bas
~ile die WauInaveys le | Phili ppe PARAZON Phikipp € PARAZON 11./06,/2020
Haat
Ve de Venor GuitJaurme EVIN Gui llname EVEN 11./06,/2020
Viede eweyVorize | Jean-Marc QUINODOZ | JeanMarc QUNODOZ 22/07/2020
Viede ViF Joseph SCIASCIA, | Joseph STIASUA, remplacé | 27/03/2021
remphacé  depuis  le| depuis e 291128002 par | 28/11/2022
29/11/2022 par Daniel | Daniel SUAREZ
, SUAREZ )
Ve de Vizlle Lionel COIFFARD Liorel <Ol FFARD 15/07/2020
“SMIVASG Antony MGREAU Antamy MOREAU 31./05,/2021
=SeM du Nésron Pierre FAURE Pierre FAUIRE 33[06/2022

Omrga-tlsstomdexla gowavernarsce

CeonfeommiérmenE awx  dispositions de larticle L225374 dex Code de Cormmerce, le Conseil
= Ademirsistr-aiona opté pour Ja dlissodation desfonctions de Praésicdlent dur Consesild” Administration et

(=e DErecsteler GESné ral,

D=ans= & caclre, flestrappeléque :

& Lprisidente dui conseld dadminstrations, Grenoble-Alpes MEtropole, représentée par Mme
Dormingque SCHEIBLIN, 2 été dlésign@e par délibération du consell d'administration du 10
noveem bre 2020, pourla duréde <le son mandat d'administrateur.

= | drecdrice gindrale, Madanne Marie FILHOL, a €té désignée par d&libération du conseil
ad'acimi nistrati on clu 20 féwrier 2000, pour une durée indléte rmi née.

. Rémuredratiors et ava ntages des représentants et des mand ataires soclaurx
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Le montant de I rémunération brute annuelle percue par la Directrice Générale au titre dy mandat
social que fa soclété Iul a confié s'éldve 4 9 600 euros pour ['exerclee 2022,

La Présidante du Consell n'g Fas percu de rémunération au titre de Fexercice 2022,

o, Bllan de fa gouvernance ot contrdle analogue

Les instances de Ia sotiété o sont réunies aux dates sulvantes :

> le 22 Juin pour I'Assembide géndrale Ordinaire Annuelle (participation 71% des actionnaires
représentant 92% des parts soclales)

e 18 janviar, 1 2 mafl, la 11 octobre at In 6 dérembre pour I'Assemblée Spédlale (taux de
participation respactiverent de 83%, 56%, 67% ot 58%)

» e 19 Janvier, e 3 mal, le 13 octobre at e § décembre pour le Conseil d’Administration (taux
de participation respectivement de 87%, 80% s B7% et 53%),

En qualttd de représentant de fafle NOM DE LA COLLECTIVITE au sein de FAssemblée Spéciale fouf e
Conseti d'Administration, je vous informe que J'af particlpé aux séances des (préciser Jes dates) :

At fins de faclltter Vexercica du contréle analogue par ses actionnaires, il est également rappeld que
la SPL ALEC a mis en place, comme prévu dans son réglement Intériaur :

¢ Un comité opérationna], réunissant des administrateurs et tachniciens de la SPL ALEC. Celul-¢i
est chargé

¥ De préparer, studier et assurer le suivi des marchds en COUrs oUt & contracter avec las
actionnilres,

> Détudier, évaluer, assurer une vellle et Proposer des actions sur Pensembie des sijets
avant trait 3 ta vie soclate de fa sociéts,

> Formular un avis sur les projets &' opérations dun montant supérieur 3 15 000 €HT
envisagés par la socléts,

¥ Assurer un réle de vellla et dalerta sur les aspects déontologiques,

Le comitd opérationnel ' est réun le 13 avril, ls 12 Julliet gt e 20 septambre 2022,
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e Unecomnmission dappel d*offres, compoasée de 3 rmembres parmi les actions nai 7es,. ol 3 gousr
objetde donnerLanavis s les march&sconclus clépeassant 15000 €HT.

L3 commissosnd” apoel 'oFfres sastréyniele 3 juin 2022

o Ur comite consutatf partervarial, com pos-é d es partenaires de 'environmenmen t techeigue,
s ienifiggue, éccno micgue etinstitution-eld esactivites de 1aSPLALEC (wniversi T, eist ribuaterurs
I énere, accters <lu morde éconornigee, représentants des usagers).

lo cormits pamrtemariials”est wunifel®&mnars 2022

e U nceoms téclorienkation del’ offreaexcom mumes (CO0C), ouvertd l'enisernble descomsmumes
acticsmaie s(&lus et techaniciens), et quia pour objet de participer ala @ niteruction de Io¥fre
Jeseniaces du SPE Emétropolitaina I'at-tentiors des communes, et d” éla borer | *off recdesevices
2 Ul €0TIMLING S proposée par la SPL AEECend ehors duSPEE.

le COOC sesstreun ile 1 Fevrier 2022,

A cetted éiloératios, s=ont nreésle npportdegestion et les rapports des o NTE S5 sS aLgkcom ples
concenant ¥an néez 20022, Comfor méementaexdispesitions de larticeL 225 -100du (ode du ormmence,
lassemslée gemérale orcdinaire annuel le cle Ea coidté sest réunie le 13 juin 2023 et= apprew €
lensaenble deces docum ents.

Envers desdispossiions de farticle L 1525 du «CGCT, il est proposé au Consel mumici pal de presndre
acte des dEme=nis 13 NSNS Pl lerepé@sentamtdel colEectivite.

12 0 0
Tait et cléli béré i Veurey Voroize, 217 jpin203

POUR (O NTRE ABSTENTON —\
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Département ; ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissemant s GRENOBLE ANNEE 2023
Commune da Veyrey-Voroize N" 2023-048

5.3.6 autras

I’an deux mille vint trolg e vingt six juln, le Consell Municipal de s Commune de VEUREY VOROIZE
dlment convoqud, s’ est réuni en sassion ordinaire, & fa Mairle, sous la Présidence de Pascale Rigault
Mafre

Nombre de cangeiflers municipaux en exerclge : 15
Date de convacation dy Consgil Municipal : 19 juin 2023

PRESENTS : Pascale RIGAULT, Philippe MONIER, Jean Mare QUINODOZ, Hise GUTEL, Jean Michel MAY
Guy JULLIEN, Philippe HERAUD, Catherine ZWOLAKOWSK), Véronigue EUGENE, Danielle BRET DREVON,
Séhastien LEMAUFF, Jean Michel DETROYAT, Laurent CAUSSE

ABSENTS EXCUSES . Manlque RAMUS pouvolr 3 L Causse, Aurore PIERRE

N*® 2023045 : 8PL Innovaction

QBIET: hnovaction : transformation de Ia SPL en SEM, changement des statuts at pacte d'actionnaires

L. Conteste

La SPLA inovaction a été créer le 3 juillet 2012 ofin de répondre aux besoins de ses communes membres,
tourng vers fes projets de redynamisation urbaing, notammant de 1 technopole « Inovallée » oy encore
& création d’'une pépiniére d'entreprise, Depuis, juin 2015 at sa transformation en SPL, la société Vi
son activitd se diversifig en accentuant soh accompagnement sur les profets bat et non-bati des
communes de moins da 5000 habitants. Pour autant, devant s forte demande des communes et la
complexité grandissante des projets, Foutll SPL ne semble plus adapté 3 son tarritolre, d’autant que
Faccroissement des offres de services de I soclété Inovaction ne cesse de se développer, que ce S0,
fa erdation drun service da gestion Immobiiigre, Yintdgration d'une offre pour concessions de
renouvellement urbain et gncore les programmes de réhabiltiations thermiques des dquipements
communatix, i la lecture du décret tertiaire

Cette délibération a pour objet d'approuvé le principe du recours & une Sociéta d’Economie Mixte
Locale (SEMLY qui apparalt comme la structure [y plus adaptée afin de développer une expertise
spécifigue sous contrble public tout en associant des partenalres privés apportaurs de capitaux,

L'outil SEML Inovaction s’appuia sur un plan stratégique présenter en consell d'administration dy 15
décembra 2022 comprenant trois volets de développernent de services !
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- la gestion immoblliére ¢ ce service aura pour but d'encadrer toutes formas de gestions de
patrimoine des collectivités, notamment :
o Economiques, pour espaces de bureauy, d’ateliers ou encore de commerces
o Habitsts, au vu des spéclficitds da gestion das logements communaux
o ‘transiteire, pourles projets da remplols temporaires d'espaces en atiente de mutation
fonciére
~  |’aménagement
o Concession spécifigue autours de projet de requalification de centre bourg
o Requelification urbaine, par la conduite communale ¢‘opération d'infrastructure et
d’étude urbatne structurante tella que les projets de cosurs de ville, ceeurs de village »
o Las opérations de portages wamabitiers dans le cadre d'une roncessian couvert par

unhe OPAH-RU
~  Lepatrimolne bti et non-batl :
o la conduite d’opération, Incluant la programmation, les volets subventions el
admintstratif {marché public) des prajets hatls dey communias
o laconduite des disgnostiques du patrimoing communal
o Les dtudes de stratégie foncléres
o lLes montages complexes

La format SEML de la socléte, va aussi parmettre la création d'outlls dédids carme la future foncigre
de redynamisation positionner sur des potavités commerclales en perte de vitesse par Iacquisition et
la rénavation des pas-de-porte vacants, puis leur location 3 tarifs modérés avec pour objectif de les
cader in fine aux conmergants gul fas pecupent. 10 & 15 %des locaux des phlas cormmerciaux roncernés
sont généralement acquis par la fonciere. Ce projet de fonclere commerclate a &té conduit par 1
métropole et fa SPLInovaction dans une phase dita de préfiguration qui e'est traduft par Méeriture d'un
plan d"affaire spécifigue. La capaclté & Investissement ¢ une fonclére commerciale §'appule par atlleurs
géndralement sur des investisseurs publics {collectivitds,) et privés (Banque des Territolres, banques),
gui ont &té associé en amont du projet afin didentifler les partenalres soucieux de soutenir te projet

2. Transformation de la SPL inovagtion en SEM

Pour rappel, la SPL Inovaction est régie par la régle dite du « in-house » ce qul implique la nécessié
d'&tre actlonnalre de la socidté pour bénéficier de ses services 5ans mise en CoNCUrrente. L ensemble
de Factiannariat étant publique avec pour principal actionnafre Granoble-Alpes Métropole 3 hauteur
de 95,18 % de son capital, aux cftés de communes qui en détiennent 4,82%

Compte tenu des de la volonté de Fensemble des actionnaires de favorlsé le développement de leur
outil vers un modéle plus souple et guvert & la concurrence, notamment pour :
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- Renforcer Fexpertise interne notamment sur 3 la gestion Immobilidre et Paccompagnement
technique du patrimoina des communes.

- Permettre fa création de fillales, forme de droit privés la plus adaptée pour une fonclére
tommerciafe, qul nécesslte 3 la fols du capital dispanible pour investir et de la flextbilité de mise
&n cauvre pour achater, vendre ot gérer des Jocaux

- Offvir & Inovaction un objet saclal plus large gue las SPL. |uf permettra de couvrir des domaines
d'intervention plus Importants, en complémentarité avec les missions de la SPL SAGES,
notamment sur des portages de projets immobillers complexes

= Ouvrir son champ d'Intervention de b structure au-dela de ses actionnaires,

- Garantlc un accompaghement économiguement adapté pour Je compte das eommunes,
actlonnalres ou non, malgré e champ concurrential

3. Modglités de transformation en SEM :

Par délibdration en date du 15 décembre 2022, fe conseil d'administration de la SPL Inovaction s'est
Prononcé favorablermant sur o projet d'évalution de la SPL en SEM, lequel pourra dis fors 8tre proposé
& Vapprobation dr Passembige générale extraordinaire des actionnaires de |a sorigté, une fols que ceux-
ci auront approuvé cette transformation dans leurs assemblées délibéranies respectives.

ke capital social d'une SEM &tamt obligatoirement détenu 3 15% par des partenaires privés, la
transformation de la SPL en SEM Impose Vintégration de personnes privées au capital soclal,

La Banque das Terrtolres ot fa Caisse d’Epargne ant confirmé leur souhalt d'Intégrer actionnariat de
la future SEM.

Il est proposé que le montant de capital soclal de Ia sociétd reste inchangé, mais que sa répartition solt
done revue comme suit entre les actionnaires de la SEM :

- Collége public 85% du capital soft 425 K&,
- Colldge privé 15 % du capital soit 75 Ke,

Avant transformation en SEM, les autras actionnalres de la $PL Iriovaction devront délibérar pour sortlr
Ou rester au capital de la structure.

Les communes souhaitant continuer 4 bénéficier des possibilités de « In house » offertas par les 5L
peurrant par allleurs cholsir d'intégrer la SPL SAGES si elles le souhaitent. Elles pourront auss toujours
contlnuer & bénéficier des services de la SEM dans le futur, mals devront passer pour ce faire par une
procédure da consultation, dans le respect des marchds publics.

La prise de participation des actiormalres privés formant le collége privé se fait gquant 3 efle par cession
d'actions de Grenoble-Alpes Métrapole selon les modalités suivantes ;
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- Vente a la Banque des Territoires de 700 actions (70 000€) soit 14% du capital social
Vente a la caisse d’Epargne de 50 actions (5000€) soit 1% du capital social

('actionnariat prévisionnel de la SEM sera le suivant :

NOMBRE DE CAPITAL : CAPITALEN

OM DES A . :
oM DESRCTIONNAIRES VOIX | DETENU €uro

COLLEGE PUBLIC

GRENOBLE ALPES METROPOLE 4019 401900 €

- Banque des territoires CDC SR 00 | 1400% | 70000€

v

Banque Caisse d'Epargne 50 1,00% 5000 €

TOTAL 5000 | 10000% ;  S00000€:

4. Statuts et pacte d’actionnaires de la SEM : principales dispositions




Les principales dispositions statutaires proposées sont les sulvantes :
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- La forme juridique de |a socldté est la société anonyme d’économie mixte locale,

« LA société sera dénommée SEM inovaciion. La mention préexistante pour la SPL de « les portes

<lu Grésivaudan » a é18 supprimde.

= Son slége social est situé au sldga de Grenoble-Alpes Métropole : 3 rue Malakoff 38000

Granoble,

= L'objet soclal de la sociéts ast définl dans Jes statuts comme stit :

« La société a pour objet d'éwudier et dentreprendre, principalement dans Farrondissement
Grencblois, des opérations d'amiénagement, d'infrastructures, de rencuvellement urbain, da portage
Immobilier, de construction, démolition, réhabllltation, et de gestlon d'équipements et de services
publics & caractire Industiiel et commercial, contribuant au développement urbain et économigue,
ainsi qu'd celui de Phabltat, des mobilités, et de la performance énergdiique de ses territoires

d'Intervention.

La socidté pourra gccomplly toutes études et opérations financidres, techniques, commerclales,
mobifigras et immobilidres pouvart se rattachar directement ou indirectement & son objet social ou

susceptibles d'en favoriser fa réallsation &t plus particulidrement :

1. Pétude, le portage, la vente ou fa valorisation de fonclers publics et

privés,

2. Vétude, ka construction, 'acqulsition avec ou sans travaux, le portage,
atfou tous actes nécessalres 3 1a réallsation de projets immobiliers :

- d'habltation, de commerce, de bureau, de locaux d’activitd,
d'dquipements publics, d’emplacements de stationnement,

- destinés 3 la vente, la location, la location-vente, le crédit-hall

immobiller, ete.

3. la réalisation de tous équipements se rattachant 3 son activité

immabiliére ;

4. Uexploftation, la gestlon, P'entretlen et la mise en valeur par tout
rmoyen des ouvrages et dquipements réallsés,
3. la gestion, sous quelque forme que ce soit, des immeubles ou

éogulpements qui lul seront conflés

6. La réalisation d'études en relation avec les domaines précités
7. Le recours 4 tous moyens de financement pour Vexercice da ses

activités.
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Ces aeilons et opérations sont réalisées, soit pour le compte de collectivités publiques et da leurs
groupements, soit pour celul de toute personne morale de drolt public, soit pour celui de personnes
privées si ces dernldres en apporiant ou en garantissent Pintégralité du fimancement, soit pour le
compie de I société elle-méme, aprés compldte Information at accard préalable du consell
d'administration ou de I'assemblée générale.

D'une manidre générale, la Socidté pourra accomplir toutes opérations finantldres, commaerciales,
industriefles, mobilidras ou [mmabiliéres se rattachant A I'objet soclal ou susceplibles d’en facillter fa
réalisation, dans fe respect des articles L1521-1 et suivants du code général des collectivités
territoriales, »

«  Le capital social de fa société reste fixé A la somme de 500.000 euros (thivisé en 5 000 actions
de 100 euros). Le capital soclal peut dtre augmenté ou réduit conformément 2 la lol, en vertu
d'une délibération de Fassemblée générale extracrdinaire das actionnalres, sous réserve que
les actions appartenant aux collectivitds territoriales représentent toujours plus de 50 % du
capital et au maximuem 85 % de celui-cl,

Le nombre de siéges d'administrateurs ast fixé & 11 dont 9 pour les collectivités territoriales ; 8 pour
Grenoble Alpes Métropole et 1 pour un représentant des petits actionnaires, 1 pour la Bangue des
Territoires et anfin pour la Calsse d'Epargne.

Le pacte d'actionnaires défintt quant & lul des angagements entre les partenaires afin de garantir leurs
objectifs partagés et d'assurer une bonne tenue de Ventraprise,

Les principales dispositions du pacte d'actionnaires portent sur:

- Laprise d'acte du Plan o’ Affaires, qul identifie pour une période courant jusgqu'au 31 décembre
2026 les objectifs d’exploitation de la Société et les résultats prévisionnels. Le Plan d'Affalres
constitue une feuille de route pour la Société, que chacune des Parties souhaite voir respecter.
Il devra falre Pobjet d’une actualisation annuelle par le Directeur Général et devra Bire
approuvé par te Consell d'Adrinistration dans les conditions précisées dans la pacte.

- Vinstauration d'une minorité de blocage sur des décisions majeures qui ne pourront pas Blre
adoptées sans F'accord préalable du Conseil d’Adminisiration statuant 4 la majorité des
membres, incluant le vote favorable de la Bantua des Territolres

- 1as conditions d’entrée et de sortie du capltal

~ Lo transfert de thres

- Llagastion des conflits.

Les projets de statuts et de pacte d'actionnaires de la future Société d'Economie Mixte sont annexds &
la présante délibération,

Cette évolution statutalire ainsl que le pacte d'actlonnalres seront soumises 3 "approbation de
I Assemblée générale des actionnaires de ta soclété réunie & ttre extraordinalre.
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It est done proposé auy communes membres de la future SEM Inovaction, et de renoncés & leur droit
de préemption, afin de permetire la création de la SEM.

5 z.mammgmaa.,g&mm.yaaamﬁﬁwmimummgmummﬁmum
Comin areas

Granobla-Alpes Métropole a souhalté renforcer son actlon en tnatiére de redynamisation des poles
commerciaux de proximiié par Facquisttion, Ia gestlon at la commercialisation de locaux commerciauy,
Elle a ainst actd la principe de mise en ceuvre d'une foncidre commerciale I'échelle métropolitaine.

Aprds une pdriode de préfiguration conduite par la SPL Inovaction, Grenobe Alpes Métropole, avec ceg
Partenalras, tel que la calsse des dépdts ou les bangues régionales, projette un financement spécifique
pour la création d’une filiale dédiée,

Pour ce faire, fa suclétd d'économie mixte Inovaction proposers Iy création d’une sociétd anonyme
simplifiée (SAS) dont elle sera le principal actionmalre & hauteur de 60% at las hanques partenaires 3
hauteur de 40%. La capitalisation de Poutll SAS dédis a la fonclare Commercer, passe par une
recapitalisation de Ja saclété, SEM inovaction, || est done proposé aux commungs membres ne
souhaltant pas investlr plus de fonds dans la furyre SEM Inovaction, de renoncer 3 leur droit préférantiel
da souscription gul lui est offert par le code du commerce.

: Eﬁ conséquence, Il est broposé at Consel| Munlelpal

Vu 'article L.1521~1 du Cdde g'énéraf des collectivitds tarriig Fales

Vu la délibdration dy Consell d'Administration de la SpL. Inovaction du 15 décembre 2022, se
Pronongant favorablement sur fe projet d'évolution de Ja SPL en SEM

Le consail municipal ;

* Approuve le projat de transformation de la Socidté anonyme publique focale (SPL} Inovaction
&n Soclété d'économle mixte (SEM),

= Autorlse le Mafre au son reprasentant 3 lassemblée géndrale extracrdinalre de Ja Sociéte &
porter le vote de Ia commung favorable J [a transformation et & F'adoption des nouveauy
statuts de la SEM ¢ Inovaction »,

= Autorise le Maira A renoncer au droit préférentle! de souscription de la coramune en sa gualité
d'actionnaire
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Designe M Guy JULLIEN representant pour sieger consell d’administration de Ia sociéte.

De ne pas utiliser son droit de préemption sur la vente par Grenoble-Alpes Métropole, au
college privé de 750 actions au prix unitaire de 100€ selon la répartition suivante :

o 700 actions a la Bangues des Territoires

~ 503laCaisse d'Epargne

Autorise son représentant 3 signer I'ensemble des actes, proces-verbaux et documents
afférents a la transformation de la SPL Inovaction en SEM

POUR CONTRE ABSTENTION
14 0 0

Fait et délibéré a Veurey \Voroize, le 27 juin 2023
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[yépartanent ; ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement ; GRENOBLE ANNEE 20235
Commune ds Veuray-Vorolze N* 2023-046

Van deux mifle vint trofs le vingt sl juin, le Consell Municipal de la Communie de VEUREY VOROIZE
dment convoqué, s'est réuni en sesstor ordinalra, § la Malrie, sous {a Présidence de Pascale Rigault
Malre

Nombre de conselllers municipaux en exerclce : 15
Date e convocation du Consell Municipal : 19 juin 2023

PRESENTS : Pascale RIGAULT, Philippe MONIER, Jean Marc QUINODOZ, Elise GUTEL, Jean Michel MAY
Guy JULLIEN, Philippe MERAUD, Catherlne ZWOLAKOWSKI, Véronique EUGENE, Darielle BRET DREVON,
Séhastien LEMAUFE, Jean Michel DETROYAT, Laurent CAUSSE

ABSENTS EXCUSES : Monlgus RAMUS pouvolr 3 L Causse, Aurore PIERRE

N°® 2023-046 Charte Cantine

Kacjolnte & Fenfanca falt part de certaines probiématiques, en effet les Intervenants [iés au service de
restauration scolaire constatent une hausse de litiges entre enfants, et un non-respect des gonsignes
ol garantissent laur propre séourltd.

Afin de mattre un cadre une charte cantine 2 été rédigde et gette dernidre sera annexde au raglement
et devra 8tre signde das parents pour validar les inscriptions.

Cette démarche se pose comme garante du bien &tra de toys,

1, Les objectlfs ducatifs at Rédagogiques

- Organiser le temps de restauration pour en faire de véritables moments de délente, de
convivialité et de socialisation.

Satlsfaire aux besoins fondamentaux de Fanfant en proposant & chaque utillsateur un repas
éaullibré, de qualltd, en guantits adaptée 4 ses basolns, et ce dans un environnement garantissant sa
sécurité physique, son bien-gtra psychologliue et affectif,

- Favoriser Faccompagnement éducatif des enfants par Fapprentissage de fautonomie, de fa
soclalisation, de la découverte du goiit et de "équilibre alimentalre.

« Edugquer les enfants aux régles d’hygléne.

- Eduquer les enfants aux régles de la vie collective.
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2, Les moyens huraains
Sept agents sont mobilisés pour assurer e service et Fanimation du temps de cantine,

L'ensemble des personnels communaux 2 la possibilité de participer aux formations proposées par le
CNEPT [Centre National de la Fonetion Publlique Territariale) afin de parfaire ses compétences.

« Accompagaer et 8tra & Yécoute de Fenfant » doit &tre "objectif général de tout agent chargé de
Fencadrament des enfants durant la temps de restauration.

I’ansamble des agents assurent I trajet entre 'école et la cantlne

'équipe de restayration

Son rBle consiste i :

Servir aux enfants un repas de qualité aver une prasentation solgnée, adaptée

quantitativement  I'ge de Fenfant, dans les normas d’hygléne stricte (HACCP).

. Assurer |a mise en placa et la desserte des tablas,

. §'mpliquer dans la condulte des anlmations thématiques mises en place par le prestataire.

. Veiller 3 ca que les enfants faisant Pobjet d'un protocole vu souffrant d'allergles alent un repas

spécifique ou adapté. Procéder 3 application et au sulvi des Projets d’Accueil Individualisé

(P.AL).

¢ . Laver lavalsselle et rematire les salles en état pour le lendemaln.

» , Respecter les régles d’hygliéne au sein de la culsine, assurer fes vontrdles at les prélavaments
an relation avec [e prestatalre,

« Partager le repas aves: les enfants afin de las Inclter & manger de tout

L'équipe d'encadrament /animation
Son rile consiste d

_ Assurer la survelliance et ancadrement des enfants pendant la pause méridienne {avant,
pendant at aprés le repas).

. Assurer 1a prise du repas en aldant les enfants sl besoin et en les incitant 4 golter.
_Favoriser un environnement de qualité en rédulsant les bruits, les déplacements.

. Garantir Phygiéne corporelle des enfants, les solgner lors de petites blessures,

.Velller & ne pas discriminer les enfants selon leur régime alimentaire.

. Vailler 3 fafre respacter le réglement intérigur, avolr un rble de référent et de médiateur
auprés des enfants.

. Anticiper ef gérer las conflits entre enfants,

Anlmer avant et aprds les repas et favoriser un retour au calme avant le retour & V'école.
{respect de |3 courbe d'animation)

S % & # & * &

3. Régles et congianes pour la personnel

Dans la cour de 'éeole

Lorsque les enfants sont dans la cour, If convient de veiller & ce qu'lls ne sortent pas de V'école, ne
commettent aucune dégradation dans [§tablissement et respectent e réglement applicable durant e
temps scolaire,
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En cas de blessure, de kagarre, ou d'attroupemant, le personnel devra Intervenir le plus rapidement
possibie,

En aucun cas les enfants ne devront &tre falssés sans survelllance. Le personnal apportera une
survellance particulidra aux leux tals que les tollettes, las structures de jeux et les recoins.
Dans e restaurant scalaire, chague adulte devra se laver les makns avant le repas.,

Le personnal porte yne tehue réglementaire journalldre propre conformément aux norines d'hygléne
et de sdcurité,

Chague membre du personnel velllera 3 rester maftre da lui-méme et 3 se falre respacter sans
autoritarisme,

Les expressions familldres, les axcs verbaux sont & proscrire, le compartemant de chacun se devant
o'étre exemplaire,

La discrétion et le secret profassionnel

Les agents municipaux et las animateurs sont tenus & la discrétion professionnelle pour les fajts,
Informations ou documents dont ils ont ey connalssance & Poccasion de Vexercice de leurs fonctions,
ainsl que pour les Informations confldentiefles dont ils sont dépositares,

4. Réeles et consienes pour les enfants

Les parents doivant 8tre Je relais auprés de feurs enfants pour faire connaltre et respecter Jas régles de
savoir vivre et de courtoiste.

Les consignes & respectar (non axhaustives) :

- Passer aux tollettas et s laver las mains avant d'aller manger,
- Mangar dans le calime, proprement, et bien sa tenir i tabla,

- Golter & tous les aliments proposds,

- Ne pag gaspiller, ni jouer, ni jeler de ls nourrityra.

- Ne pas jouer avec ey, ni dans le réfectairs ni dans les tollettes.

. Ne pas courlr dans la cantine,

. Ne pas ctier & I'ntérieur, ne pas se bagarrer,

» Sortlr de table sans courir at aprés autorisation du personnal,

- Jover dans la cour sans brutalits,

- Demander Fautorisation avant dotiliser le matdriel de Jeux,

- Respecter les consignes de sdcurité donndes par la parsonngl,

» Respecter las enfants, le parsonne! et les adultes,

- Ne pas insulter las enfants, ni les adultes,

- Respecter également les régles de I'dcole pendant le temps de restauration et dans [a cour.

"..t‘l'.i‘l‘.
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Manguements aux ragles

Cetoutil dolt Atre utilisé avec discernement et tenir compte des difficultés et du contexte particulier de
chaque enfant.

I'objectif est de maintenir un climat de conviviglité et de développer la soclalisation de I'enfant afln
ddviter la recours aux mesures de sanctions extrémes.

Toute réprimande doit respecter les principes fondamentaux sulvants
Ce qu'alle dolt Stre

. Praportionnelie & fa faute commise

, Limitée dans le temps et espace

Juste, éeuitable et cohérente vis-4-vis des autres anfants,
Ce qu'alle ne doit pas &tre

. Dégracante ou humiilante

. Non expliquée

. Non adaptde 3 |a faute comimise,

P & 2 & & & &

Il conviendra de signaler aux parents e comportement de 'enfant an cas d'irrespect ou de

manquemants graves au réglement,

Les sanctions suivantes s'appliquerant en fonction du degré d'Indlscipline constaté selon 3 catégories :
, Catégorie 1 ; manguements MIeUrs aux rigles de vie

Punition possible avec pour princlpe de réparer la faute commise, notée dans un cahiat, A
partir de la 3ame faute, passage aux sanctions de la deuxidme catégorie.

A chague fin de trimastre, un relavé du cahler est fait et les ramarques inscrites ne sont alors
plus comptabilisées pour le trimestre sulvant,

, Catégorla 2 : manquaments répétés aux régles de vie

Passage de Fenfant et de ses parents devant la commission extraordinaire pour statuer sur la
sanction adaptée.

. Catégorie 3 : manguaments 3 la sécurité et au raspect du groupe

passage immédiat de I'enfant et de ses parents devant la commission extraordinalre gul
statuera sur la sanetion pouvant atler jusgu’a Vexclusion,

Eile sers chargdée de détarniiner la sanction adaptée auxmanguernenis graves ou répétés au réglement
intérieur.

6. Communication
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Les régles de vies sont affichées dans le restaurant,

Les menus seront affichés 3 I'entrée de I'école

Les enfants seront informés des repas a theme et des animations.

Cette charte fera I'objet d’un bilan en fin d'année et d’une révision annuelle et sera votée en Canseil
Municipal en méme lemps que le réglement intérieur de la cantine.

POUR ] CONTRE ABSTENTION
14 ] 0 0 N

Fait et délibéré 3 Veurey Voroize, e 26 juin 2023

Pascale RIGAULT, Mairede UREY VOROIZE
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Départament : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissatnant ; GRENOBLE ANNEE 2023
Commune de Veuray-Vorolze N" 2023083

5.6.1 Indemnitds slus

L'an deux mille vint trols fe vingt six juin, le Consel| Municipal de Ia Commune de VEUREY VOROQIZE
dOment convoryué, est réun en sasston ordinaire, 3 la Malrle, sous I Présldence de Pascale Rigautt
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15
Date de convoration du Conseil Municipal : 19 juln 2023

PRESENTS : Pascala RIGAULT, Philippe MONIER, Jlean Marc QUINODOZ, Elise GUTEL, Jaan Michel MAY
Guy JULLIEN, Philippe HERAUD, Catharing ZWOLAKOWSKI, Véronlgue EUGENE, Danlelle BRET DREVON,
Sébastien LEMAUFF, Jean Michel DETROYAT, Laurent CAUSSE

ABSENTS EXCUSES . Monigue RAMUS pouveir 3 L Causse, Aurore PIERRE

N* 20280 Indemnités dlug

Délibération pour la versemant des Indemnltds de fonctions

~ Vi le code générai des collectivitds terribarfales et notamment fes articles L. 2123-20 et sulvants,
~ VU [a délibération diy 21 mai 2020 4 corriger

- Vit lag arrdtés munfcij;iaux portant délé;ga'tlon dle fonctions aux adioints au Malre.

Considérant qu'll appartient ay Conseil municipal de fixer dans las conditions posées par fa lol, les
Indemnités da fonctions varsées aux adjolnts au Malre, dtant antendu gue des crédits nécessaires sont
Prévus au budget communal,

Aprés en avoir déiibéré, le Consell municipal déeide et avec affet immédiat at de fixer le montant des
indemnités pour Mexercice effectif dos fonctlons d'adjoints au Maira :

Population (hubfants} Taux magtimal pour les adjolnts st &lus de Findlee brut terminal de fa fonction
pubfigue :

Mevins de 500 99
De 500 3 999 wonurveeerrvesnmmemsinssnss wrsnscns 10,7
De 1000 3 499 s s e $9,8
De 3500 4 9 999 TP
De 10000 4 19999 TITR o
De 20000 3 49 599 TP
De 50000 3 99 999 ST . |
De 100 000 3 200 000 PP . -
Plus de 200 000..,,, YTy 1 1.
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Pour la commune les taux déterminés pour les élus sont de :
Maire : 41,856% DE L 1B
Adjoints : 13,08% DE L 1B

Elus ( référencés dans la délibération de 2020) : 5,232% DELIB

L'enveloppe globale votée en 2020 n’est pas modifiée dans ses regles de calcul.

POUR CONTRE ABSTENTION
14 0 0

Eait et délibéré a Veurey Voroaize, le 26 juin 2023
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Dépar‘tement . ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2023
Commune de Veurey-Voroize N° 2023-049)

4.2.3 création de poste ‘
L'an deux mille vint trois le vingt six juin, le Conseil Municipal de |a Commune de VEUREY VOROIZE
ddment convoque, s'est réuni en session ordinaire, 3 |a Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault

Nombre de conseillers municipaux en exercice - 15
Date de convocation du Conseil Municipal - 19 juin 2023

PRESENTS - Pascale RIGAULT, Philippe MONIER, Jean Marc QUINODOZ, Elise GUTEL, Jean Michel MAY
Guy JULLIEN, Philippe HERAUD, Catherine ZWOLAKOWSKI, Véronique EUGENE, Danielle BRET DREVON,
Sébastien LEMAUFF, Jean Michel DETROYAT, Laurent CAUSSE

ABSENTS EXCUSES - Monique RAMUS pouvoir a L Causse, Aurore PIERRE

N°® 2023—0}3. Tableau des emplois Création poste

Vula mise en disponibilité de Mme Robin
Vu les besoins dy service et les difficultés de recrutement
Vule budget et Jes projections financiéres,

Vu la candidature de Mme Baloy Clarisse

Ladjoint aux finances explique les motivations et difficultés des RH actuelles.

Il convient donc de Créer un poste et de I'inscrire au tableay des emplois : Adjoint technique, catégorie
Catemps plein.

POUR CONTRE ABSTENTION
0 0
Fait et délibéré 3 Veurey Vope
@1
Pascale RIGAULT, Mdtﬁ g
2







